EVERSeJUNG

Unternehmerentwicklung

Neuausrichtung

15 Minuten fiir lhr Unternehmen!

Wir freuen uns, dass Sie an lhrem Unternehmen und Ihrer Geschaftsidee
arbeiten mochten! Wir unterstiitzen Sie dabei, neue Geschaftsfelder und
Einkommensquellen zu erschlielRen.

Investieren Sie 15 Minuten in die Beantwortung der folgenden Fragen.
lhre Antworten werden nach Riicksendung ausgewertet und bilden die
Grundlage fir unsere individuelle Beratung.

Wie fiihlen Sie sichim Moment?

E] Alles lauft super! Ich bin sehr zufrieden.

D Bei mir lauft vieles gut. Ich will jedoch im Detail nachsteuern, um noch
besser zu werden.

D Ich will nach vorn und mein Geschéft wieder aufs richtige Gleis setzen.
Meine bisherigen Wege haben noch nicht den Erfolg gebracht.

D Ich habe einzelne Erfolge gehabt, bin aber unsicher, wie der richtige Weg
flr die Zukunft ist.

D Im Moment weiB ich nicht, wie es weiter gehen soll.

Wo stehen Sie heute?

D Ich habe viele neue Ideen und weil} nicht, wie ich diese umsetzen kann.

Ich fange haufig neue Sachen an, habe aber nicht die Zeit, diese dann
weiter zu verfolgen.

D Meine Geschaftsideen finde ich klasse, die Kunden erkennen das aber
nicht so richtig.

D Ich arbeite viel an der Umsetzung, es kommt aber zu wenig dabei herum.
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Beschreiben Sie einmal in drei Satzen, was das besondere an lhrem Angebot ist und wodurch
es sich von lhren Wettbewerbern unterscheidet. (Benutzen Sie hierbei nicht die Worter
Qualitat, Service, Kompetenz.)

[
[

Neue Herausforderungen zu suchen
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Welcher Typ sind Sie?

Ein Unternehmer muss drei Rollen erfillen:

e Der Visionar sieht und erkennt die Marktchancen, weil3 aber nicht wie er Sie umsetzen kann.

* Der Manager verwaltet den Erfolg und kann die Fahigkeiten anderer realistisch einschatzen.
Er scheut jedoch Veranderungen.

* Der Fachmann ist sicher in der Umsetzung, fiihlt sich aber mit betriebswirtschaftlichen Themen
des Unternehmens unsicher.

Wo sehen Sie sich? Markieren Sie mit einem Kreuz, wie Sie sich einschatzen.

Visionar

Bsp.: starker Fachmann, wenig
Visionar, fast kein Manager

Fachmann Manager

Kennen Sie die Formulierung: ,,Das miisste man eigentlich mal machen?“
Wie ist das bei lhnen? Welche Ideen haben Sie fiir Ihre Zukunft?

Welche Ressourcen stehen lhnen fiir die Umsetzung der Ideen zur Verfiigung (Zeit, Geld,
Qualifikationen, Netzwerk etc.)?
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Eignungstest:
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JA oder NEIN, zutreffendes bitte ankreuzen.

D D Ich finde es wichtig, meine Geschéftsidee auf Herz und Nieren zu

Uberprifen.

|:| |:| Ich nehme mir die Zeit, meine nachsten Schritte zu planen.

So, und jetzt addieren Sie lhre ,,JA“-Antworten:

4 x JA:
3 xJA:
2 xJA:
1xJA:
0 x JA:

Super, mit Ihnen wird es SpalR machen.

Gute Chance, lassen Sie uns loslegen.

Kann noch gut gehen, wir missen jetzt aber viel Kraft investieren.
Na, ob das gut geht?

Sie sollten nochmals in sich kehren und ein paar grundsatzliche Dinge
klaren.

Was wollen Sie nach der Beratung erreicht haben?

Bitte zuriicksenden an: Fax-Nr. 040/368 096 890 .

Fiir Fragen stehen wir lhnen unter 040/368 096 868 gerne zur Verfligung.
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